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GASTRONOMISCH Hoe voel jij je vandaag?
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Bron: De Mood Meter van Marc Brackett, Psychologie Magazine, oktober 2020
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Voorstelrondije

(Kennismakingskaarten)
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Wat te doen vandaag?

*Waar willen jullie het over hebben
\WWaar komen we vandaan als GG (Hans Everse)

*Hoe zitten we (als persoon) in een bestuur
* persoonlijkheden
* verwachtingen

Simon Sinek (Golden Circle / What's our Why
De Toekomstige Terugblik
Afspraken / Vervolgstappen



Waar komen we vandaan als GG




Zitting in een bestuur
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Golden Circle / Simon
Sinek



https://www.youtube.com/watch?v=kH_gj7gyV9A
https://www.youtube.com/watch?v=kH_gj7gyV9A
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Golden Circle

Waarom doe je wat je doet,
wat drijft je. Je overtuiging

Hoe doe je wat je doet?
Het proces

Wat doe je precies?
Het resultaat

TASMANIC
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De Toekomstige Terugblik
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Welke afspraken moeten/kunnen
we maken om een strategische
vervolgstappen te kunnen zetten



